Voorbeeld

Ontwikkelingsgesprekken

(2-wekelijks)
(werkplekcoach-student)

Geef in onderstaande tabel een overzicht van de ontwikkelingsgesprekken die je op regelmatige basis voert met je werkplekcoach.
Noteer de opmerkingen/feedback/raadgevingen die hij/zij jou geeft.

Datum gesprek

11/19/2021

Besproken items

Structuur website

Opmerkingen/raadgevingen werkplekcoach

Durven doorvragen als iets niet duidelijk is.
Meer initiatief nemen om zelf iets op te zoeken.

Glenn Ligt goed in de groep, kan alles bespreken, geeft input op

Teamspeler .
vergaderingen
Technisch Rudi merkt op dat glenn wel kennis heeft van zaken
Google api Fijn uitgezocht en collegas merken dat ik er actief mee bezig was.
11/24/2022 " N "
Dit was een vraag van frank, in begin van het werkplekleren was het
Heb je je handen vol? even aftoetsen en kijken wat ik mocht doen; eenmaal in het project
kon ik wel even mijn weg vinden, continu bezig met ofwel backend of
front end.
12/1/2022 Algemeen Alles gaat goed, goede vooruitgang, leuk resultaat geboekt.
12/8/2022 Alles Tijdens Functioneringsgesprek overlopen
12/16/2022 Niets Wegens afwezigheid WPL coach niet kunnen doen
1/12/2023 Niets Wegens eindevaluatie niets meer aan te halen




